Zarzadzenie Nr 28/2025
Starosty Powiatu Garwolinskiego

z dnia 3 czerwea 2025 r.

w sprawie zasad przydzialu pracownikom odziezy i obuwia roboczego oraz srodkow ochrony

indywidualnej

Na podstawie art. 35 ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U.
22024 r., poz. 107 z pozn. zm.) oraz art. 237°, art 2377, art. 237% oraz art. 237° ustawy z dnia 26
czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 2025 r., poz. 277 z pdzn. zm.) zarzadzam, co nastgpuje:

§1.

Ustalam tabele norm przydziatu odziezy i obuwia roboczego, sSrodkéw ochrony indywidualnej oraz
przewidywane okresy ich uzytkowania dla pracownikow Starostwa Powiatowego w Garwolinie

(Zatgcznik nr 1)

§2.

Zabrania si¢ dopuszczenia pracownika do pracy na danym stanowisku bez odziezy roboczej

i srodkéw ochrony indywidualne;j.

§3.

W przypadku zmiany stanowiska pracy. pracownikowi przydziela si¢ odziez roboczg oraz sprzet

obowiazujacy na tym stanowisku.

§4.

Odziez robocza oraz obuwie stanowi wiasnos¢ pracownika, zas srodki ochrony indywidualne;j
stanowig whasnos¢ pracodawcy do czasu utraty ich cech uzywalnosci. Pracownik zobowiazany jest

do szanowania ich i uzywania zgodnie z przeznaczeniem.

§5.

Za zniszczona lub zgubiona odziez oraz sprzgt pracownik ponosi odpowiedzialnos¢ na zasadach

ogolnych.



§6.

Czasokres uzytkowania dotyczy pracownikow zatrudnionych na petnym etacie oraz pracownikow

zatrudnionych na czesci etatu.

§7.
W razie rozwigzania stosunku pracy przed uptywem pofowy okresu na jaki zostata przydzielona

odziez oraz obuwie robocze pracownik jest zobowigzany zwréci¢ zakladowi pracy % kwoty

otrzymanego ekwiwalentu.

§8.

Srodki ochrony indywidualnej wydane przez pracodawce nie podlegaja zwrotowi w chwili:
I) Przejscia pracownika na emeryture,
2) Smierci pracownika,
3) Zuzycia srodkéw przed uplywem ustalonego okresu z przyczyn niezaleznych od

pracownika.

§9.

Wyplacenie ekwiwalentu na zakup odziezy, obuwia roboczego oraz wydane srodki ochrony
indywidualnej powinno by¢ udokumentowane w indywidualnej karcie norm przydziatu odziezy

roboczej oraz Srodkéw ochrony indywidualnej (Zalacznik nr 2).

§10.
W przypadku wezesniejszego zuzycia odziezy/obuwia/$rodkéw ochrony indywidualnej nalezy

sporzgdzi¢ protokét zniszczenia z podaniem przyczyny zniszczenia (Zatacznik nr 3).

§11.
I. Ekwiwalent za zakup obuwia i odziezy roboczej wyplacany jest na podstawie ztozonego

przez pracownika wniosku (Zatacznik nr 5) z zalaczonym dowodem zakupu w wysokosci
ustalonej przez pracodawce (Zatacznik nr 4).
2. Pracodawca wyplaca pracownikowi ekwiwalent za pranie odziezy miesiecznie

w wysokosci 25,00 z1.



§12.
Wykonanie Zarzadzenia powierzam Dyrektorowi Wydziatu Organizacyjno — Administracyjnego

Starostwa Powiatowego w Garwolinie.
§13.
Traci moc Zarzadzenie Nr 27/2016 Starosty Powiatu Garwolinskiego z dnia 7 listopada 2016r.

§14.
Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.

bez zastrzezen




Zatacznik nr |

do Zarzadzenia Nr 28/2025
Starosty Powiatu Garwolinskiego
z dnia 3 czerwca 2025r,

TABELA NORM PRZYDZIALU ODZIEZY ROBOCZEJ ORAZ SRODKOW
OCHRONY INDYWIDUALNEJ

Lp. | Stanowisko pracy | Rodzaj odziezy/srodka ochrony Ilosé Czasokres
zuzycia
1. | Archiwista R — fartuch z tkaniny syntetycznej 1 szt. 24 miesiace
O — rekawice ochronne 1 para Do zuzycia
2. | Robotnik R — spodnie robocze 2 pary 12 miesigcy
gospodarczy R — bluza robocza 1 szt. 12 miesigcy
R — kurtka 1 szt. 3 okresy
zimowe
R — koszula robocza | szt. 12 miesigcy
R - czapka letnia 1 szt. 24 miesigce
R —czapka zimowa | szt. 24 miesiace
R — obuwie robocze | para 24 miesigce
R — t-shirt 2 szt. 12 miesiecy
O — okulary ochronne I szt. Do zuzycia
O - rekawice ochronne 5 szt. Do zuzycia
3. | Czionek O — kamizelka ostrzegawcza Do zuzycia
Powiatowego
Zespotu
Zarzadzania
Kryzysowego
4. | Pracownik R —kalosze Do zuzycia
Wydziatu
Rolnictwa i
Ochrony
Srodowiska
przeprowadzajacy
kontrole w terenie
5. | Pracownik R — obuwie robocze 36 miesigcy
Wydziatu R — kurtka 4 okresy
Inwestycji i zimowe
Nadzoru O — hetm ochronny
Wiascicielskiego | O — kamizelka ostrzegawcza
odpowiedzialny
za nadzor nad
inwestycjami
6. | Pracownik R — fartuch z tkaniny syntetycznej Do zuzycia
PODGIK O — rekawice ochronne Do zuzycia




Zatgeznik nr 2

do Zarzadzenia Nr 28/2025
Starosty Powiatu Garwolinskiego
z dnia 3 czerwca 2025r.

Imienna karta wyposazenia pracownikow w odziez roboczg, obuwie robocze oraz $rodki

ochrony indywidualnej

(imig i nazwisko pracownika oraz zajmowane stanowisko)

Lp.

Nazwa wyposazenia

[los¢

Data

Podpis Podpis
pracownika osoby
przyjmujacego wydajacej
wyposazenie




Zatacznik nr 3

do Zarzadzenia Nr 28/2025
Starosty Powiatu Garwolinskiego
z dnia 3 czerwca 2025r.

Protokol przedwezesnego zuzycia odziezy roboczej, obuwia roboczego
oraz Srodkéw ochrony indywidualnej

(migjscowosé 1 data)
Imig i nazwisko pracownika: ..................

Stanowisko: ......ooiiiii..

Zawiadamiam o przedwczesnym zuzyciu / zniszczeniu / utracie* odziezy roboczej/érodkow
ochrony indywidualnej

podpis pracownika

Stwierdzono:

Bezposredni zwigzek, brak zwigzku* przedwczesnego zuzycia / uszkodzenia / utraty* odziezy
roboczej z wykonywang praca.

Przedwczesne zuzycie / uszkodzenie / utrata* odziezy roboczej nastgpilto z winy / bez winy*
pracownika.

Dodatkowe uwagi: ..........cccovevvinennnnn.

bezposredniego
przelozonego

* niepotrzebne skresli¢



Zalacznik nr 4

do Zarzadzenia Nr 28/2025
Starosty Powiatu Garwolinskiego
z dnia 3 czerwca 2025r.

Tabela ustalonych cen brutto odziezy roboczej i obuwia roboczego
stanowigcego podstawe do wyplaty ekwiwalentu pieni¢znego

Lp. | Nazwa odziezy Cena brutto w zl.
1. | fartuch z tkaniny syntetycznej 70,00
2. | spodnie robocze 150,00
3. | bluza robocza 125,00
4. | kurtka 400,00
5. | koszula robocza 80,00
6. czapka letnia 50,00
7. | czapka zimowa 70,00
8. | obuwie robocze 250,00
9. | t-shirt 50,00
10. | kalosze 100,00




Zalacznik nr 5

do Zarzadzenia Nr 28/2025
Starosty Powiatu Garwolinskiego
z dnia 3 czerwca 2025r.

(imig i nazwisko pracownika oraz zajmowane stanowisko)

Whiosek o wyplate ekwiwalentu za zakup i konserwacje odziezy i obuwia roboczego

Whnioskuje o zwrot kosztéw poniesionych na zakup odziezy/obuwia roboczego tj.:

bt o IS b e e R A kwota ..o
D s AT Sy e e e WO wopciiminnin Bt inemammsmmmes
T e SR TRTF e mase e SR S A kwota ......oooovviiiiiiiiiinin,
B o v e S PSSR Lo s s RO coovinsiisiasismmmmenmas s
Ds A TBREE by s S e N S AL S B S kwota .........ooooiii
PSR SSRRRT 2 T ———
T s SR HEED S mmmnn e s SR kwota ...,
B o
D cnoinnpien s H R T e e s kwota ....oovinviniiiniiniiinannn,
s 5560165 b s s e v s s A kwota ......oooeviiiiiiii,
Razem dowyplaty: ..........oevvvnvvnninninn.n,

Do wniosku zatgczam:

..................................

Data i podpis pracownika
Potwierdzam prawidlowo$¢ ztozonego wniosku:

....................................

Data i podpis bezposredniego przelozonego

Akceptuje wniosek i prosze o dokonanie zwrotu kosztéw w WYSOKOSEE: ..ovuvivessomimvonsnisas




